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NOTA TECNICA

O Clube dos Oficiais Militares da Paraiba, através de sua Diretoria Juridica, considerando a Lei Federal n°®
13.954/2019 (SPSM) ¢ a proposta do Governo do Estado de incorporagdo do valor remuneratério correspondente a Bolsa
Desempenho, e ainda considerando o que é de fato e o que é de direito, vem prestar os seguintes esclarecimentos:

Andlise considerando o aspecto legal

A norma federal supracitada, composta de regras gerais de inatividade e pensdo, consagra aos militares estaduais
e do DF o instituto da integralidade e paridade, que correspondem aos seguintes conceitos:

a) Integralidade — Direito de percepcao da remuneraco de reserva correspondente a Gltima remuneragdo da
ativa;

b) Paridade — Direito dos militares inativos de ter reajustes periddicos de remunera¢do idénticos aos
concedidos aos militares da ativa.

Em que pese o instituto da integralidade e paridade estarem previstos na lei federal, ¢ a lei estadual (competéncia
legislativa) que vai dizer quais sdo as parcelas remuneratorias que compdem a remuneragdo da ativa e que sdo
incorporadas na reserva.

No caso da Paraiba, a Lei Estadual n® 5.701/1993 (Lei de Remuneracdo) diz expressamente quais as parcelas
remuneratoérias fixas/permanentes que sdo incorporadas na reserva, quais sejam: Soldo, Habilitagdo e Anuénio. Quando
o militar estadual paraibano passa da ativa para a reserva, além dessas parcelas, ele ainda tem direito ao Adicional de
Inatividade, portanto, sob o aspecto legal, considerando a lei federal e a lei local, a integralidade de remuneracio esta
sendo respeitada pelo Governo do Estado.

Andlise considerando o que é fato

E fato que o que quebra a integralidade de remuneracio entre os militares paraibanos inativos e ativos é a parcela
denominada Bolsa Desempenho, percebida apenas pelos militares ativos, a qual, apos a regulamentagdo, o judicirio
considerou parcela propter laborer, devida apenas para os militares ativos.

Proposta do Governo

A proposta do Governo ¢ para a incorporagdo do valor pecuniario da BD ao soldo e habilitagdo dos militares
ativos e inativos em 5 parcelas de 20%, em cada janeiro, 2022-2026 mais os reajustes anuais, da forma seguinte:

a) Emrelacio aos militares ativos — 10% de reajuste no soldo e habilitagdo em jan/22, com a retirada da 20%
do valor da parcela BD e a incorporac@o de 10 % no soldo e 10 % na habilitagdo. Para os anos seguintes, os
reajustes serdo definidos na época propria;

b) Em relacio aos militares inativos - 10% de reajuste no soldo e habilitagdo em jan/22, com a implantacdo
de 20% do valor da parcela BD e a incorporagdo de 10 % no soldo e 10 % na habilitacdo. Para os anos
seguintes os reajustes serdo definidos na época propria.

Por fim, a intervengao federal tdo decantada por alguns, ndo tem nenhum fundamento legal, pois o Governo
do Estado ndo esta descumprindo a lei € muito menos descumprindo decisdo judicial. Quanto ao numero de parcelas
adentrando em outro mandato eletivo, ndo ha problema, pois além de ser efetivado por meio de Lei ou MP, ainda havera
acordo homologado pelo poder judiciario.
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